	附件：
	[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5]彩超维保项目评审规则（10分）

	
	评分细则

	（一）
	价格评分（3分）

	评分公式
	投标报价得分=（评标基础分/投标报价）×3

	（二）
	技术评分（6分）

	1
	投标人提供针对本项目的维保服务方案，包括但不限于：①设备保养和维修方案；②设备质量管控方案；③远程服务方案；每具有以上一个要点内容得0.5分，最多得1.5分。
[bookmark: OLE_LINK8]评审依据：提供服务方案，加盖供应商公章；未提供或者提供不符合要求的不得分。

	2
	投标人承诺能合法获得使用在有效期内的原厂高级故障诊断软件诊断维修钥匙（Service Key Generator），并保证不违反国家有关知识产权的法律规定，提供得1分。
评审依据：提供设备品牌的诊断维修钥匙（Service Key Generator）照片，加盖供应商公章；未提供或者提供不符合要求的不得分。

	3
	投标人的工程师能熟练阅读和分析仪器记录的工作日志，需在投标文件中出具阅读日志的专用解码软件和IST软件证明材料，提供得1分，
评审依据：提供设备品牌的日志解码软件截图和IST软件截图，加盖供应商公章；未提供或者提供不符合要求的不得分。

	4
	每年至少提供一次临床培训或者工程设备维护培训，得1分
评审依据：提供厂家培训人员有效工作证明，加盖供应商公章；未提供或提供不符合要求的不得分。

	5
	服务资格：
[bookmark: _GoBack]维修工程师有维修该品牌型号彩超的厂家维修培训资质。
具备2名工程师接受过售后服务培训，得0.5分,每增加1名得0.5分，共1.5分。
评审依据：提供该品牌设备厂家培训记录文件，加盖供应商公章；未提供或提供不符合要求的不得分。

	（三）
	商务评分（1分）

	1
	24小时内到达现场维修得1分。
评审依据：提供投标人服务承诺书，加盖供应商公章；未提供或提供不符合要求的不得分。



